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Werken met branchegerichte ESG-thema’s
Geef sneller en zonder blinde vilekken richting aan

je impact, stakeholderverwachtingen en VSME-
aanpak.

www.subplatform.nl | Tel. 085 - 0609 202 | info@subplatform.nl
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INDUSTRIE & MANUFACTURING

Voorbeelden:

e metaalindustrie
e chemie

e machinebouw
e plastics

S SOCIAL G GOVERNANCE

CO,-uitstoot & B\ Arbeidsveiligheid (zeer A Compliance (milieu &
energiebesparing ‘materieel) ) Y veiligheid)

Materiaalgebruik & . Arbeidsomstandigheden Supply chain due
circulariteit ‘in de supply chain 4 diligence

Afval & . ‘ Opleiding personeel o\ Productkwaliteit en
gevaarlijke stoffen 2y veiligheid

Watergebruik

Luchtvervuiling

Binnen de VSME vertaalt dit zich vaak naar:

B3 Energie & emissies (energiegebruik gebouwen, CO,-impact materialen)
B7 Afval & circulariteit (hergebruik materialen, bouwafval, circulariteit)
B6 Water (watergebruik op bouwplaatsen)

B9 Gezondheid & veiligheid (arbeidsveiligheid op de bouwplaats)

B8 Personeelsbestand (arbeidsomstandigheden en inzet personeel)
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BOUW & VASTGOED

Voorbeelden:

* aannemers

* projectontwikkelaars
» vastgoedbeheerders
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E ENVIRONMENTAL S SOCIAL

Energiegebruik van \‘Arbeidsveiligheid op de
gebouwen aavy bouwplaats

CO,-footprint van ) \‘Gezonde gebouwen
bouwmaterialen @ ‘(binnenklimaat)

G GOVERNANCE

=\ Project governance

~ Transparantie in
| .
aanbestedingen

Circulariteit en | Impact op lokale
Qb

Ketensamenwerking

hergebruik materialen 'gemeenschappen

Biodiversiteit en
landgebruik

Q Binnen de VSME vertaalt dit zich vaak naar:

B3 Energie & emissies (energiegebruik gebouwen, CO,-impact materialen)
B7 Afval & circulariteit (hergebruik materialen, bouwafval, circulariteit)
B6 Water (watergebruik op bouwplaatsen)
B9 Gezondheid & veiligheid (arbeidsveiligheid op de bouwplaats)

B8 Personeelsbestand (arbeidsomstandigheden en inzet personeel)
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TRANSPORT & LOGISTIEK
Voorbeelden:

e transportbedrijven
 |ogistieke dienstverleners

S SOCIAL G GOVERNANCE

Brandstofgebruik en Arbeidsomstandig- . Compliance met

=@

CO,-emissies N/ 'heden van chauffeurs > - transportwetgeving

Elektrificatie van het E#E=N Verkeersveiligheid .-  Databeveiliging van
wagenpark =3 A N=4J' logistieke systemen

Efficiéntie van ~ Transparantie in de
. i .
logistiek @ supply chain

Luchtvervuiling

Binnen de VSME vertaalt dit zich vaak naar:
B3 Energie & emissies (brandstofgebruik, CO,, elektrificatie)
B5 Luchtvervuiling (NOx, fijnstof)
B8 Personeelsbestand (werkomstandigheden chauffeurs)
B9 Gezondheid & veiligheid (verkeersveiligheid, incidenten)

B10 Governance / bedrijfsvoering (compliance, logistieke systemen,
ketentransparantie)
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HANDEL & RETAIL

Voorbeelden:
e groothandel
e e-commerce
e winkels

S SOCIAL

| Arbeidsomstandigheden
7 A in de supply chain

G GOVERNANCE
Verantwoord inkopen
!

o ) Traceability in de keten

7

Verpakkingen en :gj \‘Consumentenveiligheid
plasticgebruik g |

Afvalbeheer Transparante

W productinformatie

~ Data privacy van
~ klanten

Energiegebruik
winkels en logistiek

Binnen de VSME vertaalt dit zich vaak naar:

B3 Energie & emissies (winkels, logistiek)

B7 Afval & circulariteit (verpakkingen, retourstromen)

B8 Personeelsbestand (arbeidsomstandigheden)

B10 Governance / bedrijfsvoering (verantwoord inkopen, traceability)
B11 Consumenten & eindgebruikers (productinformatie, veiligheid)
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VOEDSEL & LANDBOUW

Voorbeelden:
* voedselproducenten
e agrarische bedrijven

S SOCIAL G GOVERNANCE

I\ Arbeidsomstandigheden @l @GN\ Traceability in de
in de landbouw voedselketen

Watergebruik 2N Voedselveiligheid (= Certificeringen
>

z

Landgebruik Dierenwelzijn ] Productintegriteit

Methaan en CO,-
uitstoot

Gebruik van pesti-
ciden en meststoffen

Binnen de VSME vertaalt dit zich vaak naar:

B3 Energie & emissies (CO, en methaan)

B6 Water (watergebruik)

B4 Biodiversiteit (landgebruik, ecosystemen)

B7 Afval & circulariteit (reststromen, voedselverspilling)
B8 Personeelsbestand (arbeidsomstandigheden)

B11 Consumenten & eindgebruikers (voedselveiligheid)
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& ICT & TECHNOLOGIE
= B3 Voorbeelden:
HiE a :* :90 so;fw:r’;bedrijven

Sl - e datacenters
. e [T-dienstverleners

E ENVIRONMENTAL S SOCIAL G GOVERNANCE

I_@ Energiegebruik van 5 ‘ Data privacy ‘ Al-governance
Y Jatacenters )

Elektronica-afval 2N Cybersecurity £ Databescherming

29N !

z

QY Hardware lifecycle Digitale inclusie ) Compliance met GDPR
*‘; ‘

Talentontwikkeling

Binnen de VSME vertaalt dit zich vaak naar:
B3 Energie & emissies (datacenters, IT-infrastructuur)
B7 Afval & circulariteit (e-waste, hardware lifecycle)
B8 Personeelsbestand (talentontwikkeling)

B10 Governance / bedrijfsvoering (databescherming, Al-governance)
B11 Consumenten & eindgebruikers (data privacy, cybersecurity)
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ZAKEL|JKE DIENSTVERLENING

Voorbeelden:
e consultancy
e marketing
® daccountancy

E ENVIRONMENTAL S SOCIAL

Energiegebruik van 1Y Werkdruk en mentale
kantoren ‘gezondheid

G GOVERNANCE

_ Integriteit en anti-
~ corruptie

Reisbeleid en CO,- ©
mobiliteit % &

Diversiteit en inclusie
!

A Databeveiliging

 Klantvertrouwen

@@ J

v\ Talentontwikkeling

U cce

Binnen de VSME vertaalt dit zich vaak naar:
B3 Energie & emissies (kantoren, mobiliteit)
B8 Personeelsbestand (werkdruk, ontwikkeling, D&I)
B9 Gezondheid & veiligheid (mentale gezondheid, welzijn)

B10 Governance / bedrijfsvoering (integriteit, anti-corruptie)
B11 Consumenten & eindgebruikers (klantvertrouwen, data security)
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SUB Platform: Het platform voor duurzaam
ontwikkelen en rapporteren.

Met SUB Platform breng je je ESG-strategie, CO,-
footprint en CSRD/VSME-rapportage samen in één
praktisch platform - inclusief tools, templates en
begeleiding.

Bereken je (CO2) Footprint en maak een integrale
voetafdruk van jouw organisatie. Het levert je
waardevolle data op; als sturingsinstrument voor
duurzame ontwikkeling én benchmarking.

Meer over het platform

DUURZAAMHEIDS-
RAPPORT OPSTELLEN
ZONDER GEDOE?

Versnel met het Platform jouw weg naar VSME-compliance!

e Een gestructureerde werkwijze voor elk onderdeel en proces

¢ Tijds- en kostenbesparend door kant-en-klare sjablonen en tools
e Eén centrale omgeving voor samenwerking en vastlegging

¢ Real-time inzicht in de voortgang

e Audit trail voor efficiénte samen- werking met de accountant

Start een gratis trial van 30 dagen!
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VSME-begeleiding door
SUB | Sustainable Boost

Met SUB begeleiden we organisaties naar een
toekomstbestendige bedrijfsvoering door te
voldoen aan  VSME-vereisten en het
ontwikkelen van een sterke strategie. We
ondersteunen bij elke stap, van het in kaart
brengen van ambities en het concretiseren van
een ESG-strategie tot het transparant
rapporteren. Dit leidt tot win-win situaties: zoals
meer ketensamenwerking, versterkte innovatie
en een krachtig, inspirerend imago!

J ) 16

»sw-m

Samen met organisaties een
duurzaamheidsrevolutie realiseren in
Nederland...

Daar dromen we van! Organisaties die de wereld een
beetje mooier maken zijn voorlopers, inspireren en
zijn aantrekkelijke werkgevers. Duurzaamheid is
echter niet iets wat je er zomaar bij doet. Wanneer
organisaties over hun bijdrage aan duurzaamheid
vertellen, is dit meestal vanuit losse initiatieven. Dat
is jammer, want om écht te versnellen, is een

plikat

= ) duidelijke strategische duurzaamheidskoers
l E essentieel! Vanuit die gedachte helpen we
iy, [S——— —_— 2 organisaties om op eigen kracht te verduurzamen.
i , | » ok
\\ N
20 jaar 140+ 25+

Ervaring in duurzame ontwikkeling Tevreden klanten Samenwerkingspartners

Het resultaat? VSME-compliant én toekomstbestendig!
Na een begeleidingstraject van SUB beschik je over de tools én kennis om zelfstandig duurzaam en
betekenisvol door te ontwikkelen.

Wil je duurzaamheid onderdeel maken van je bedrijfsstrategie? Wij helpen je graag verder! Met onze
pragmatische en integrale aanpak creéren wij inzicht, bewustwording en verbinding. Dit is ook voor
jouw organisatie mogelijk!

Plan een adviesgesprek in
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